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Présentation de la démarche

Accompagnement du Pays du Sud-Grésivaudan dans la
définition d’un projet de territoire en cohérence avec
les orientations du SCOT 2010 et de la Région
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Avec le soutiende:  RhoneAlpés
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[‘objectif de cette mission d’analyse, d’expertise et
d’animation est daider les elus du Pays Sud
Grésivaudan a deécliner leurs objectifs politiques et
conforter l'identité de leur Pays dans

un projet de territoire

Ce projet sera le resultat d’une bonne articulation entre :
* la Charte du Pays du Sud Grésivaudan
* Je SCOT 2010 de la Région Grenobloise décliné sur ce secteur
* les Orientations Régionales préparant le futur CODRA

REUNION DU 10 mars 2010



PAYS DU SUD-GRESIVAUDAN

°* 6 mois stratégiques pour faire un état des lieux des
différents projets territoriaux afin de rendre cohérent
des priorités politiques d’aménagement du territoire

* Des modalités de travail qui doivent associer recul
stratégique et participation des élus

* Cette démarche de réflexion comme une occasion
d’affirmer une identité « Sud-Grésivaudan », une
dynamique politique clarifiée en termes
d’aménagement du territoire et de planification
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NOTRE EQUIPE :

2 urbanistes aux expériences complémentaires :
Corinne CREISSELS — Urbaniste et architecte
Coordonnées mail : creissels.corinne@neuf.fr
Sylvie VALLET - Urbaniste et géographe

Coordonnées mail : sylvie.vallet-urba@orange.fr

1 avocate spécialisée en Droit public, de I'environnement et des
marchés publics :
Ségoléne COGNAT - Avocate
Coordonnées mail : segolenec@yahoo.fr
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Notre proposition de démarche

Présentation en 3 temps:

1. Lorganisation générale de la démarche
2. Les différentes instances de travail prévues avec les élus

3. Les rendez-vous a prendre pour les 6 mois a venir...
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L'organisation générale de la démarche
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L'organisation générale

Une mission en 4 phases

La phase 1: De début mars a mi-avril 2010

Du bilan des évolutions du Sud-Grésivaudan aux enjeux d’aménagement
du territoire

La phase 2: De mi-avril a fin mai 2010

Des enjeux d’aménagement du territoire aux priorités politiques
partagées et énoncées

La phase 3 : De fin mai a début juillet 2010

Des priorités politiques a un choix partagé de scénarios d’aménagement
du territoire

La phase 4 : De juillet a mi-septembre 2010

Du projet territorial cohérent a I’élaboration d’un programme d’actions
a 20 ans préparant la Charte de Développement Durable du Pays, le
CDDRA et un schéma de secteur SCOT potentiel
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Les 4 phases de la mission :

16 mars 2010 26 avril 2010 27 mai 2010 29 juin 2010 septembre 2010

IIIlll.IIIIII.IIIIIll.lIIIIIIIIIIIII.IIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIII.IIIIIll.IIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIII>

Les comités de pilotage

*

Du bilan des
évolutions
aux enjeux d’
aménagemen
territorial

' 10 mars : démarche

*
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*

Des enjeux d
territoire aux
priorités
politiques
partagées

L

Les 2 séances de
groupes de travail

Des priorités
politiques aux
scénarios d’
aménagemen
du territoire

L

Les séminaires de présentation

*

10 Juillet :synthése

*

Du projet
territorial aux
programmes
d’actions
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Les 4 phases

La phase 1

Comité de pilotage 1 P
Présentation/organisation Du bilan des évolutions du Sud-Grésivaudan
aux enjeux d’aménagement du territoire

---------------------------------- | m e De début mars a mi-avril 2010 :

Recueil des données ! Entretiens personnes ressources
SCOT RUG + SCOT Dréme ' + Restitution
1

Analyse
Evolutions des données
Décryptage du SCOT sur le Sud Grésivaudan

i Lecture et synthése des
| orientations SCOT :
| sur le Pays i

Mise en perspective
des enjeux territorialisés

1
' Synthése commune i
' Formalisation- préparation COPIL !
! 1

Comité de pilotage 2
Validation de la lecture partagée des enjeux
aménagement du territoire
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Validation de la lecture partagée des enjeux
d’aménagement du territoire

T
' Rapport de validation des enjeux
S décidésenCOPIL_________
Préparation des GT
Des enjeux aux priorités politiques
du Sud-Grésivaudan
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Les 4 phases

La phase 2:

Des enjeux d’‘aménagement du territoire
aux priorités politiques partagées et énoncées
De mi-avril a fin mai 2010

GT 1 semaine 03/05
Positionnement et identité
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GT 2 semaine 03/05
Solidarité pays et équilibre

GT 3 semaine 03/05
Attractivité et polarités

i Formalisation i
E des priorités politiques E
i issues des GT :

___________________________________

Comité de pilotage 3 idem
Validation des priorités politiques
appliquées au territoire
semaine du 24/05




PAYS DU SUD-GRESIVAUDAN

Comité de pilotage 2

Validation de la lecture partagée des enjeux
d’aménagement du territoire

Travail sur les hypothéses
fondant les variantes

Elaboration de scénarios
d’aménagement du territoire

Les 4 phases

La phase 3 :

Des priorités politiques

a un choix partagé de scénario
d’aménagement du territoire
De fin mai a début juillet 2010

GT 1 semaine du 07/06
Positionnement et identité

GT 2 semaine du 07/06
Solidarité pays et équilibre

GT 3 semaine du 07/06
Attractivité et polarités
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Entretiens 4 personnes ressources
Recueillir les avis et informer

__________________________________

Elaboration du scénario
d’aménagement du territoire
a retenir

Comité de pilotage 4
Validation du scénario + lancement
phase 4
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Comité de pilotage 4
Validation du scénario + lancement Les 4 phaSES
phase 4
o, La phase 4:

Formalisation du
projet de territoire Du projet territorial a
ittt L’élaboration d’un programme d’actions a 20 ans

De juillet a mi-septembre 2010

Début juillet

Définition des actions/SCOT Définition des actions/CDDRA

négociations SCOT ? en lien avec la charte Pays

| 1 1 1
1 ! 1 1
1 ! 1 1
Y SRT] . ! I , s . .

| Opportunité d’un schéma de secteur ou ! ! En termes d’aménagement territoire i
: L :
1 I 1 1

1 1 1

____________________________________________________________________

i Elaboration et formalisation du E : Elaboration et formalisation du E
: volet opérationnel ! : volet explicatif !

1 1
: Mise en cohérence i
1 1
' des actions et formalisation !
1 1
1 1

Comité de pilotage 5
Présentation et Validation finale
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Les différentes instances de travail prévues
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Les instances de travail

Notre démarche s’organise autour de 5 comités de
pilotage situés a lI'articulation de chacune des phases

La fonction :

* Validation amont : objectifs de la phase a venir
* Validation aval : choix et décisions sur la phase terminée

La Composition :

* Les 8 membres du Bureau du Syndicat Mixte

* Les présidents des intercommunalités

* Les représentants des intercommunalités a I’E.P. SCOT
* Le président du Conseil Local de Développement
* Les techniciens impliqués

Le calendrier :

*Comité de pilotage 1 : mardi 16 mars

* Comité de pilotage 2 : lundi 26 avril

* Comité de pilotage 3 : jeudi 27 mai

* Comité de pilotage 4 : mardi 29 juin

* Comité de pilotage 5 : a fixer en septembre
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Les instances de travail

Notre démarche s’organise autour de 2 séquences
de groupes de travail (GT)

La fonction : déterminer avec les élus et les personnes concernées les

éléments constitutifs du projet de territoire a élaborer. Ces séances seront
adaptées aux objectifs de la phase en cours et la nourriront.

La Composition :

* Les élus du territoire concernés
* Des personnes de la société civile impliquées dans la thématique

* Des techniciens de collectivité locales en lien avec le territoire du Sud
Grésivaudan ou représentants des politiques publiques

Le calendrier:

* Séquence 1 en phase 2 : semaine du 3 au 7 mai
* Séquence 2 en phase 3 : semaine du 7 au 11 juin
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Les instances de travail

Nous proposons la création de groupes de
travail autour de 3 thématiques de
I'aménagement du territoire capables de
fédérer les éléments du débat nécessaire a
I"élaboration du projet de territoire.

Ces GT seront animés par I'équipe d’urbanistes
et pilotés par un élu du comité de pilotage.
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Les instances de travail

GT1
Positionnement et identité du Sud-Grésivaudan

La force identitaire du Pays du Sud-Grésivaudan,

« Ce que nous sommes parmi les autres » : les atouts

et les faiblesses du Pays a considérer dans la Région urbaine,
voire aux échelles régionales et nationales.

L'angle d’analyse des propositions sera celui d’un positionnement
identitaire a préserver comme force de développement et
comme principe d’aménagement.

PILOTE : Robert PINET
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Les instances de travail

GT 2
Solidarité interne au Pays, complémentarité et équilibre

La force de solidarité du Pays du Sud-Grésivaudan.

C’est la promotion d’une organisation interne qui limite les
concurrences entres les activités et les villes ou communes et
qui renforce les complémentarités. C’est |’attention a tous les
habitants et a la qualité de vie.

L'angle d’analyse des propositions sera celui de la force solidaire,
de l'équité sociale, de I'équilibre territoriale a I’échelle du Pays.

PILOTE : Jean-Claude POTIE
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Les instances de travail

GT3
Attractivité et polarités

La force d’attractivité du Pays du Sud-Grésivaudan.

C’est la promotion des éléments moteurs du projet de
développement : les secteurs de pointe, les lieux stratégiques ou
repérables, les activités particulieres. C’est le renforcement des
poles urbains ou économiques comme vecteurs de la dynamique
a I’échelle de la région urbaine.

L'angle d’analyse des propositions sera celui des pbles d’attractivitée
a renforcer comme garantie d’un positionnement fort du Pays.

PILOTE : Georges PELLETIER
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Les instances de travail

Notre démarche prévoit 2 séances plénieres
de présentation de la mission

La fonction : Présenter a un public le plus large possible notre

mission et permettre un débat ouvert. Les éléments issus de ces
débats seront intégrés a la démarche.

Le calendrier :

* Séance pléniere d’introduction : 10 mars 2010 (ce soir)
Présentation de la démarche et organisation

* Séance pléniere de synthese: 10 juillet 2010

Présentation du projet de territoire
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Les rendez-vous a prendre...
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Nos rendez-vous...

Les groupes de travail :

GT1
Positionnement et identité du Sud-Grésivaudan

Séance 1 : lundi 3 mai 2010 de 17h00 a 20h00
Séance 2 : jeudi 10 juin 2010 de 17h00 a 20h00

PILOTE : Robert PINET

A votre attention des feuilles d’inscription sont préparées pour
la fin de la séance
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Nos rendez-vous...

Les groupes de travail :

GT 2
Solidarité interne, complémentarité et équilibre

Séance 1 : jeudi 6 mai 2010 de 17h00 a 20h00
Séance 2 : lundi 7 juin 2010 de 17h00 a 20h00

PILOTE : Jean-Claude POTIE

A votre attention des feuilles d’inscription sont préparées pour la fin
de la séance
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Nos rendez-vous...

Les groupes de travail :

GT3
Attractivité et polarités

Séance 1 : mercredi 5 mai 2010 de 18h00 a 20h00
Séance 2 : mercredi 9 juin 2010 de 18h00 a 20h00

PILOTE : Georges PELLETIER

A votre attention des feuilles d’inscription sont préparées pour la fin
de la séance
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Les instances de travail

Le séminaire de synthese :

Présentation du projet de territoire du
Sud-Grésivaudan suivi d’un débat

Le 10 juillet 2010 au Diapason

En attendant vous pouvez nous transmettre vos questions,
avis, remarques...par nos mails
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